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Etre observateur d’arbitres est souvent une tâche ingrate et délicate ; mais c’est une mission exaltante et passionnante. 

Comment voulez-vous suivre la progression d’un arbitre sans observation ? 
 

La promotion d’un arbitre ne peut s’obtenir qu’à la suite d’observations successives, comme la « rétrogradation » aussi. 
C’est une règle normale. Les observateurs sont souvent redoutés par les arbitres, c’est bien dommage. 

Une observation ne laisse jamais l’arbitre indifférent. 
 
 

Une observation réussie, c’est : 
Une observation écoutée, 

Une observation comprise, 
Une observation acceptée par l’arbitre… 

 
 

L’observateur est donc un PARTENAIRE capital de notre structure arbitrale. 
Lui aussi se forme chaque année et essaie de mettre en application les objectifs donnés par les commissions d’arbitrage. 

 
 

Il a un rôle important de FORMATEUR tant en gardant une objectivité d’évaluation. 

C’est en résolvant cette équation, pas évidente que ce travailleur de l’ombre remplira pleinement sa mission. 
 
 

L’observateur est aujourd’hui UN EDUCATEUR, qui doit bien entendu évaluer des potentiels 

mais aussi avoir le souci de faire progresser l’arbitre évalué. 
 
 

L’observateur a un rôle de MANAGER d’arbitre, désireux de faire progresser celui-ci. 

Aujourd’hui, l’observateur apporte plus d’évaluation que de contrôle. 
L’évaluation doit être une discussion comprise et acceptées, basée sur l’échange, ainsi que des pistes d’amélioration. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ORDRE DU JOUR 
 

 
 

 ACCUEIL DU PRESIDENT DE CDA 
 

 EFFECTIFS AU 30 JUIN 2019 
 

 ARRETS DE CARRIERE D’OBSERVATEURS 
 

 ORGANIGRAMME DE LA CDA 2019/2020 
 
 

 
 

 BILAN DE LA SAISON 2018/2019   
 

 OBJECTIFS 2019/2020 
 
 

 
 

 LE NOUVEAU SYSTEME D’OBSERVATIONS 2019/2020 
 

 RAPPEL DES CONSIGNES DE NOTATION 
 

 TUTORAT NOUVEAUTE 2019/2020 
 

 MODIFICATIONS AUX LOIS DU JEU 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


